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 Ai docenti e loro Sedi  
 Alle scuole della Provincia di Avellino 

 Agli Atti della scuola 
 All’Albo on line 
 Sul sito web 

 

 
Avviso pubblico per il reclutamento di un Esperto interno e in subordine in servizio presso altre istituzioni 
scolastiche e in mancanza, esperto esterno, per il reclutamento di un addestratore all'uso delle attrezzature 
per la realizzazione del progetto PON FESR REACT EU – Azione: 13.1.4A “Laboratori green, sostenibili e 
innovativi per le scuole del secondo ciclo”  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO    il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO    il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente " Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO        il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTI         i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 

il  Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento 
(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO     il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 "Per la scuola – competenze e ambienti per  
I'apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del  17 dicembre 2014 della Commissione 
Europea; 

VISTO     Il decreto di autorizzazione alla spesa prot. 35909 del 24-05-2022 con la quale veniva approvato il progetto 
per un importo complessivo autorizzato di € 130.000,00 

VISTA      la delibera del Collegio dei Docenti n.° 25 del 28 - 03 - 2021 e la delibera n.° 24 del 01 Giugno 2022 del 
Consiglio d’Istituto con cui si è proceduto all’ approvazione e all’assunzione in bilancio del progetto in 
oggetto; 

RILEVATA la necessità di reperire, tra il personale interno e in subordine esterno, n.° 1 figura professionali 
specializzate per l’attività di Addestratore all’uso delle attrezzature nell'ambito del progetto PON FESR 
REACT EU – “Realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione 
ecologica” Azione: 13.1.4A Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo  

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n.° 1 esperto per il ruolo di Addestratore all’uso delle 
attrezzature per l'attuazione del Progetto PON FESR PON FESR REACT EU – “Realizzazione di ambienti e laboratori 
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per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”  – Codice: 13.1.4A-FESRPON-CA-2022-9  “Realizzazione 
di ambienti e laboratori per l educazione e la formazione alla transizione ecologica”. 
Requisito essenziale, per la funzione di ADDESTRATORE, è il possesso della Laurea Magistrale in Scienze Agrarie, 
essere iscritto all’ordine professionale, possedere adeguate competenze relative alla funzione da svolgere, 
accompagnate da valida padronanza nell'utilizzo delle nuove tecnologie informatiche.  
 

COMPITI 

 

L’ ADDESTRATORE deve: 
 

 Illustrare il funzionamento e la gestione della struttura realizzata per lo specifico progetto (serra idroponica); 

 Illustrare le attrezzature acquistate e il loro utilizzo per la coltivazione senza terra; 

 Effettuare lezioni presso aziende locali specializzate nella coltivazione senza terra: 

 Svolgere l’incarico secondo il calendario col Dsga e il Dirigente Scolastico;  

 Inserire dati sulla piattaforma ministeriale;  

 Redigere il registro delle presenze/timesheet per comprovare l'attività lavorativa svolta; 

 Redigere una sintetica relazione finale sull’attività svolta. 
 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 13,00 del 17/11/2022 brevi mani 
presso I' ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.  
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 – istanza di partecipazione; All. 2 – 
scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.iisgdegruttola.edu.it, firmata in calce e 
con allegati il curriculum vitae e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena l’esclusione, deve essere 
consegnata a mano presso la segreteria dell’istituto oppure tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo 
AVIS01600X@pec.istruzione.it.  
L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato/i individuato/i ed sul sito dell’Istituto e all'Albo della 
scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda valida. 
L'attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento. Il compenso per l’attività svolta sarà commisurato ai 
compensi previsti dalle direttive dei PON che prevedono per la figura dell’esperto un compenso orario, 
(omnicomprensivo) pari a € 70. La durata complessiva dell’incarico è stabilita in n. 18 ore, pertanto la misura 
complessiva del compenso è stabilita in € 1.260 (milleduecentosessanta,00), sarà comunque commisurata all'attività 
effettivamente svolta. 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 
posizione giuridico - economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 19612003. 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo dell'istituto. 
 
 

 


